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Discriminacion de Vivienda

Discriminacion de vivienda es ilegal en Minnesota
Segun la ley de derechos humanos de Minnesota, Minnesota Human Rights Act, la vivienda es un “drea
protegida.” Y es ilegal tratarlo diferente en una situacion de vivienda por su:

Raza

Color

Credo

Religion

Origen Nacional

Sexo (hombre o mujer)

Estado Marital (casado o soltero, divorciado, etc...)
Estado Familiar

Incapacidad (Por tener algun tipo de defecto fisico o mental)
Asistencia Publica (Por recibir asistencia del gobierno)
Orientacion Sexual

Estos se llaman las “clases protegidas.” Hay excepciones sobre la manera en que cada clase esta tratada
en la ley, Minnesota Human Rights Act. Para aprender mas sobre las dreas protegidas, lea Sus Derechos.

Ejemplos de lo que podria ser discriminacion de vivienda
Tratamiento injusto de vivienda pasa bastante. Pero no todos los actos injustos son ilegales. Aqui estan

algunos ejemplos de lo que podria ser discriminacion ilegal de vivienda:

Un administrador de vivienda lo trata diferente a Usted porque recibe asistencia publica. Para
solicitar un departamento requiere que usted tenga ingresos cuatro veces mas que el valor de la
renta. Personas que trabajan tienen que tener solamente 2 veces el valor de la renta.

La persona que cuide el edificio de su departamento siempre hace reparaciones para los inquilinos
blancos antes de los de color.

Su propietario dice que ya no le puede rentar porque usted esta embarazada.

Un propietario no renta a una persona ciega que tenga animal de servicio. El propietario dice, “No
se permiten mascotas, ni siquiera para los ciegos.” (Un animal de servicio no es una mascota.)

Un agencia de bienes raices rehldsa mostrarle o venderle una casa porque Usted no nacié en los
Estados Unidos de América.

Un banco le cobra intereses mas altos en su préstamo de vivienda porque Usted es mujer.
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Que hacer

Si piensa que es victima de discriminacion:

e Escriba lo que le pasd si piensa que fue injusto.

e Escriba las fechas cuando ocurrid el tratamiento injusto.
e Escriba los nombres de las personas que estaban alli.

e Escriba lo que dijeron las personas que estaban alli.

iNo espere!
A veces es dificil decir que es discriminacion y que no es discriminacién—cada situacion es diferente.
Pero si piensa que es victima de discriminacidn, no espere.

Péngase en contacto con el Departamento de Derechos Humanos de Minnesota, Minnesota
Department of Human Rights, inmediatamente. Tiene un afio después de que ocurrid la discriminacién
para presentar un cargo.

Consiguiendo un intérprete

Si necesita un intérprete para ayudar a comunicar con nuestra oficina, se lo proveeremos gratis.
Tenemos personal de la oficina que hablan hmong y espafiol. LIdmenos y diga, “I need a Spanish
interpreter.”

Direccion

Departamento de Derechos Humanos de Minnesota
Freeman Building

625 Robert Street North

Saint Paul, MN 55155

Teléfono

651-539-1100
TTY: 651-296-1283 (para personas con impedimento auditorio)
Sin Cobro: 1-800-657-3704

Correo electronico
info.MDHR@state.mn.us

Si usted estd comunicdndose con el departamento por correo electrdnico sobre radicando una quellera y
no ha recibido una respuesta en los ultimos cinco dias laborables, por favor comuniquese por teléfono

con nuestra oficina de admision al 651-539-1100 (TTY 651-296-1283) o gratuitamente al 800-657-3704.

Este documento no es una respuesta completa sobre discriminacion de vivienda segun la ley, el Acta
de Derechos Humanos de Minnesota.
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